附件1：
《北京大学学生奖励评选办法》关于“学生五·四奖章”、“班级五·四奖杯”评选工作的相关规定

第五条  个人奖励项目包括：

（一）    学生五·四奖章；

（二）    优秀毕业生；

（三）    三好学生及三好学生标兵；

（四）    学术创新奖；

（五）    优秀学生干部及优秀学生干部标兵；

（六）    优秀品德奖；

（七）    学习优秀奖；

（八）    优秀科研奖；

（九）    社会工作奖；

（十）    实践公益奖；

（十一）  五四体育奖；

（十二）  红楼艺术奖；

其中，“学生五·四奖章”是北京大学授予学生个人的最高荣誉。

第六条  集体奖励项目包括：

（一）    班级五·四奖杯；

（二）    示范班集体；

（三）    先进班集体；

（四）    示范学生宿舍；

其中，“班级五·四奖杯”是北京大学授予班级的最高荣誉。
第九条  个人奖励评选的基本条件为：

（一）拥护中国共产党领导，思想政治表现突出；

（二）遵守宪法、法律、法规以及学校规章制度； 

（三）践行社会主义核心价值观，道德品质优秀；

（四）德智体美全面发展，或在学习科研、社会工作、实践公益、文体活动等方面表现突出；

（五）素质综合测评结果须为优秀或合格。
第十条  集体奖励评选的基本条件为：

（一）拥护中国共产党领导，重视政治思想引领，深入开展思想理论学习；

（二）遵守宪法、法律、法规以及学校规章制度，集体成员无违规违纪行为；

（三）具有勤奋、严谨、求实、创新的优良学风，集体成员学习良好；

（四）积极开展社会实践活动和文化体育活动。
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第二章  “学生五·四奖章”的评选

第五条 “学生五·四奖章”是北京大学授予学生个人的最高荣誉，除个人奖励评选的基本条件外，其评选条件还包括：

（一）在政治思想、道德品质等方面表现突出，能够起到模范作用，获得好评与公认；

（二）在校期间获得过个人年度奖励；

（三）至少具备下列条件之一：

    1、对国家、社会、学校做出特殊贡献，为学校赢得荣誉或产生积极的社会影响；

    2、学习成绩优异,或在学术科研活动中取得突出成绩；

    3、在社会工作、社会实践、志愿服务、公益活动等方面做出突出贡献；

    4、在文体活动中取得优异成绩。
第六条  “学生五·四奖章” 每两年评选一次，于评奖当年四月底前完成评选工作，评选程序为：

（一）学院（系）、研究院（所、中心）（以下简称院系）提名推荐候选人，经院系党政联席会议审议通过；

（二）院系对推荐候选人进行公示，公示期不少于3个工作日；

（三）公示无异议后，院系将候选人推荐材料报学生奖励奖学金评审委员会（以下简称委员会）秘书处；

（四）委员会秘书处审核候选人推荐材料，组织初评，并将初评结果提交委员会；

（五）委员会审议初评结果、确定参加终评的候选人名单，并在全校范围内公示，公示期不少于3个工作日；

（六）公示无异议后，委员会秘书处组织终评。终评采用公开评审方式，根据终评结果确定获奖名单；

（七）委员会将评选工作报告、评选结果提交校长办公会审议；

（八）颁发荣誉证书和奖章。
第五章 “班级五·四奖杯”的评选

第二十五条  “班级五•四奖杯”是北京大学授予班级的最高荣誉，除集体奖励评选的基本条件外，其评选条件还应包括：
（一）在思想建设、组织建设、学风建设等方面特别突出，能起到示范引领作用，受到好评与公认；

（二）获得过“示范班集体”。
第二十六条  “班级五•四奖杯”每两年评选一次，于评奖当年四月底前完成评选工作，评选程序为：
（一）院系提名推荐候选班级，经院系党政联席会议审议通过； 

（二）院系对推荐候选班级进行公示，公示期不少于3个工作日；

（三）公示无异议后，院系将候选班级推荐材料报委员会秘书处；

（四） 委员会秘书处对候选班级进行审核，组织评选，评选结果提交委员会；

（五）委员会审议评选结果，确定获奖班级名单，并在全校范围公示，公示期不少于3个工作日；

（六）公示无异议后，委员会将评选工作报告、评选结果及公示情况提交校长办公会审议；

（七）颁发荣誉证书和奖杯。
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